
PEMERINT A H  K ABUP ATEN B OYOLALI 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SI MO 

Jalan Simo Bangak Km 1 Ds. Pelem Kee Simo, Kah Boyolali. 57377 

Nomor Telp / Faks ( 0276) 3294719Email : rsusimo@yahoo.com 

PENGUMUMAN PENERIMAAN PEGAWAI NON ASN 

RSUD SIMO KABUPATEN BOYOLALI 

Nomor 810/ l.�Co.2. /4.22/2023 

RSUD Simo Kabupaten Boyolali membuka kesempatan bagi masyarakat umum untuk 

mengikuti seleksi penerimaan Pegawai Non ASN, untuk formasi: 

NO FORMASI KUALIFIKASI PENDIDIKAN 
JUMLAH 

KEBUTUHAN 

• D3 Kebidanan

1. Bidan 
• IPK min 2,75

1 

• Diutamakan yang berpengalaman kerja
di bidang kesehatan

•

2. Perawat 20 • 

• 

D3 Keperawatan/S1 Ners

IPK min 2,75

Diutamakan yang berpengalaman kerja 

di bidang kesehatan

• D3 Rekam Medik

3. Rekam Medik
• IPK min 2,75 4 

• Diutamakan yang berpengalaman kerja
di bidang kesehatan

• D3/D4 Teknik Laboratorium

4. 
Petugas 

1 
Laboratorium 

• IPK min 2,75

• Diutamakan yang berpengalaman kerja
di bidang kesehatan

Petugas 
• S 1 Ekonomi Manajemen/ Akuntansi

5. Administrasi 4 
Umum

• IPK min 2,75

• Diutamakan yang berpengalaman keria

6. Petugas IT • S 1 Teknik Informatika 1 

• IPK min 2,75



PERSYARATAN UMUM 

a. Scan KTP asli;

I • Diutamakan yang berpengalaman kerja

I 
Jumlah 

b. Surat lamaran kerja ditujukan kepada Direktur RSUD Simo;

31 

c. Berusia serendah-rendahnya 20 tahun dan setinggi-tingginya 35 tahun per 01

November 2023;

d. Scan ijazah asli;

e. Scan transkip asli;

f. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku;

g. Surat Keterangan Sehat asli;

h. Daftar Riwayat Hidup (DRH);

i. Pas foto berwama 4 x 6 berlatar belakang merah sebanyak 2 lembar;

j. Surat Pemyataan sanggup melaksanakan Kontrak Kerja sebagai Pegawai Non

Aparatur Sipil Negara RSUD Simo dan tidak menuntut diangkat menjadi ASN

(CPNS/ PNS/ PPPK) bermaterai Rp.10.000,- ;

k. Surat Keterangan Berkelakuan Baik (SKCK) asli dari Polsek;

1. Tidak memiliki ketergantungan terbadap narkotika dan obat-obatan terlarang

atau sejenisnya (Surat Keterangan Bebas Narkoba/ NAPZA) dan dinyatakan sehat

dibuktikan dengan Surat Hasil Medical Check Up/ MCU dari RSUD Simo

Kabupaten Boyolali yang dilampirkan setelah dinyatakan lulus seleksi/ pada saat

pemberkasan;

m. Surat Pengalaman kerja (opsional);

n. Sertifikat Kompetensi sesuai formasi.

Adapun dokumen lamaran yang dipersyaratkan sebagai berikut : 

a. Surat Lamaran yang memuat data selengkap-lengkapnya antara lain:

• Nama Lengkap

• Pendidikan

• Jenis Kelam.in

• Tempat / Tanggal lahir

• Alamat lengkap sesuai KTP

• Alamat domisili (apabila berbeda dengan KTP)










